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Am 15. Juni 1998 fand eine gemeinsame Be-
sprechung der Senatsvorsitzenden der Universi-
tdten Graz, Innsbruck, Kiagenfurt und Wien
mit Prof. Fischer und Dr. Prochazka statt. Zur
weiteren Vorgangsweise wurde vereinbart, daB

Abteilungsdiskussion

von Seiten des IFF eine Selbstdarstellung als
Grundlage fur die Diskussion in den Senaten
vorgelegt wird. Im Frihjahr 1999 sind Beschl(is-
se der vier Senate Uber eine Neueinrichtung des
IFF zu erwarten.

Die interne Abteilungsdiskussion soll bei den
IFF-Gremiensitzungen im Dezember 1998 weiter
geflhrt werden. Derzeit sind Umstrukturierungs-

Personelles

Uberlegungen im Bereich GesOrg und TheOrDi
im Gange.

Ao.Univ.Prof. Dr. Peter Baumgartner wurde mit
1. 10. 98 zum Universitatsprofessor am Institut
fur Wintschaftspadagogik und Personalwirtschaft
der Universitéat Innsbruck ernannt.

Frau Renate Schauer wurde in der Abteilung
Theordi mit 1. September 1998 als Ersatzkraft

Frau
Helga LEDERER
STZ

Im Hause

fUr Sonja Engl angestellt.

Frau Mag. Emanuela Norer wurde mit 1. Mai
1998 im Organisationsbereich des ULG “Politi-
sche Bildung” (Innsbruck) angestelit.
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Aus den Abteilungen

Raum und Okonomie
Programmbereich Historische Anthropologie

Am 3. Juli prasentierte Gert Dressel die bulgari-
sche Ubersetzung seines Buches “Historische
Anthropologie”. Eine Einfiihrung im Rahmen
einer gemeinsamen Veranstaltung der Oster-
reich-Bibliothek in Sofia und des Oster-
reichischen Ost- und Sudosteuropa-instituts
(OSl) an der Universitét Sofia.

%

Mit Ende Juni 1998 wurde die viersemestrige Pi-
lotphase des Graduiertenkollegs Historische
Anthropologie abgeschlossen. Den ca. finf-
zehn Dissertantinnen, die das obligatorische
Veranstaltungsprogramm erfolgreich absolviert
haben, wird am 19. Oktober in den Raumlich-
keiten der Abteilung Raum und Okonomie das
entsprechende Zertifikat Obergeben. Zugleich
steht der Antrag auf ein Wissenschaftskolleg
Historische Anthropologie an den FWF vor der
endglltigen Entscheidung. In diesem Zusam-
menhang fand am 28. September unter dem
Beisein internationaler Gutachter ein umfangrei-
ches Hearing in Wien statt.

%

Im Juni 1998 ist ein von dem Jubildumsfonds der
Osterreichischen  Nationalbank unterstiitztes
Forschungsprojekt "Reflexive Historische An-
thropologie” unter der Leitung von Gerhard
Strohmeier und Gert Dressel angelaufen. Im
Verlauf des Projekts werden historisch-anthropo-
logisch bzw. kulturwissenschaftlich orientierte
Wissenschaftlerinnen in Wien, Berlin und Sid-
osteuropa lebensgeschichtlich interviewt, um
Zusammenhange zwischen der Konstituierung
und Entwickiung spezifischer historisch-anthro-
pologischer Zugangsweisen, Themen und Me-
thoden einerseits und gesellschaftlicher Struktu-
ren und Wandlungen andererseits herauszuar-
beiten.

% k%

Technik und Wissenschaftsforschung

Mag. DI Harald Rohracher hat eine einjahrige
post-graduate Ausbildung zu “Science and Tech-
nology Policy” am SPRU - Science and Techno-
logy Policy Research an der University of Sussex

in Brighton - abgeschlossen und ist seit Septem-
ber wieder im TEWI-Programmbereich “Tech-
nikgestaltung” in Graz tatig.

*

Nanotechnologie/Mikrosystemtechnik

Vom 31.8. - 1.8.1998 tagte in der Akademie
Remscheid der wissenschaftliche Beirat zum
Projekt “Technikgenese”. Das Projekt wird am
Institut f0r die Padagogik der Naturwissenschaf-
ten an der Universitét Kiel durchgefihrt. Uber
einen Zeitraum von 5 Jahren soll die Entstehung
und Entwicklung von Dynamik und Komplexitat
technischer Artefakte und Verfahren in der Mi-
krosystemtechnik empirisch untersucht werden.
An der zweiten vorbereitenden Sitzung nahm
Prof. Bammé als Beiratsmitglied teil.

*

Literatur und Soziologie

Am 11.8.1998 wurde in Husum vom 3. Fernseh-
programm des Norddeutschen Rundfunks (NDR
3) ein Kurzfilm ber die Schriftstellerin Margare-
te Bohme eingespielt, an und in dem Prof.
Bammé mitwirkte. Prof. Bammé hat im Rahmen
des IFF-Projektes “Literatur und Soziologie”
eine Studie zu Leben und Werk der Dichterin,
die um die Jahrhundertwende eine der erfolg-
reichsten Autorinnen des deutschen Sprach-
raums war, vorgelegt. Die Studie ist im Profil
Verlag, Minchen und Wien, erschienen (804
Seiten, DM 238,-).

*

Tonnies-Gesamtausgabe

Im Namen der Ferdinand-Tonnies-Gesell-
schaft zu Kiel Uberreichte Prof. Bammé am 10.
September im Rahmen eines offentlichen Fest-
aktes dem Nordfriisk Instituut in Bredstedt/
Braist den ersten der auf 24 Bande angelegten
Tonnies-Gesamtausgabe. Die Veranstaltung
stand unter dem Thema “Ferdinand Ténnies:
Friese und Weltblrger”. Sie fand starke mediale
Beachtung. Die Rednerbeitrdge befaBten sich
mit dem Verhaltnis von Globalisierung und Re-
gionalisierung sowie mit dem Verhéltnis von Fer-
dinand Ténnies zum Nationalsozialismus. Der
Begriinder der Soziologie in Deutschland war ein
erklarter Gegner des Nationalsozialismus. Nach
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Technik und Wissenschaftsforschung

Fortsetzung

der Machtlbernahme wurde er sofort aus dem
Universitatsdienst entfernt. Im Zentrum des in
Bredstedt vorgestellten Bandes 22 steht Ton-
nies’ umfangreiche Monographie “Geist der
Neuzeit”. Prof. Bammé betreut die Edition von
Band 7.

Dr. Christine Wachter hat am 23. Mai 1998 im
Rahmen des 24. Kongresses von Frauen in Na-
turwissenschaft und Technik in Mainz einen
Workshop zum Thema “FIT - Frauen in die
Technik: Erfahrungen und Perspektiven* ge-
leitet.

*®

Dr. Christine Wachter hat am 14. Juli 1998 im
Rahmen der Internationalen Konferenz “Winds
of Change: Women & the Culture of Universities*
an der University of Technology in Sydney,
Australien, einen Vortrag “FIT — Female Careers
in Technology. A Women-into-Engineering-Pro-
gram at the Technical University in Graz, Austria®
gehalten.

Dr. Christine Wéchter hat am 8. Oktober 1998
im Rahmen der Interuniversitaren Ringvorlesung
“Auf den Spuren der Frauen in der Technologi-
schen Zivilisation" an der TU Graz den Eroff-
nungsvortrag “Der Technik ist m&nnlich” eine
EinfUhrung gehalten.

Dr. Christine Wachter halt am 14. Dezember
1998 im Rahmen des Interdisziplindren Semi-
nars “Bedrohte Umwelt: Indikatoren und Be-
wertungen* an der Philipps-Universitat Mar-
burg, BRD, einen Gastvortrag mit dem Titel “Kri-
terien einer umwelt- und sozialvertraglichen
Technikgestaltung®.

Der Grazer Standort der Abteilung Technik- und
Wissenschaftsforschung wurde fir das WS
1998/99 mit der Abhaitung eines zweistlindigen
Seminars “Technologiefolgenabschéitzung*
fiir den Fachhochschul-Studiengang “Industrial
Design“ des Technikum Joanneum betraut.

*
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Projekte

Im Rahmen der Erarbeitung des Klimaschutz-
programmes KliP-Wien, welches durch die Magi-
stratsabteilung 22 - Umweltschutz und die Ener-
gieverwertungsagentur (E.V.A.) koordiniert wird,
wurde durch das IFF/IFZ der Bereich Beschaf-
fung und Abfall organisatorisch und inhaltlich
betreut. Die Arbeiten am Klimaschutzprogramm
der Stadt Wien sind nun abgeschlossen und das
Papier wird demnéachst den politischen Parteien
zur Diskussion vorgelegt. In einem Folgeprojekt
werden bereits erste Schritte zur Umsetzung der
geplanten MaBnahmen gesetzt.

*

Der Informationsstelle “BeschaffungsService
Austria* am IFF/IFZ wurde gemeinsam mit dem
Umweltministerium das Projekt ,Erstellung eines
Kriterienkataloges zur Ber{icksichtigung des
Umweltschutzes im Beschaffungs- und Auftrags-
wesen" im EU-LIFE-Programm bewilligt. Weite-
re Partner im Projekt sind die “arge helix”, “die
umweltberatung®, ICLEI, das Institut fir Bau-
biologie und Okologie, das Osterreichische
Okologie-Institut, das Zentrum fir Bauen und
Umwelt. Im Rahmen des zweijahrigen Projektes
sollen aktuelle Kriterien fir eine umweltfreundli-
che Beschaffung in den Bereichen 1) Ver-
brauchsglter und Papierwaren fiir Schule und
Biro, 2) Elektrische Gerate und Anlagen, Hei-
zung, 3) Hochbau und Ausstattung, 4) Innenaus-
stattung, 5) Infrastruktur fir Trink-, Ab- und
Brauchwasser, 6) Wasch- und Reinigungsmittel
erstellt und mit Konsulentengruppen bestehend
aus Beschaffungs- und Umweltverantwortlichen
aus Bund, Landern und Gemeinden diskutiert
werden.

¥ ¥ ok

Studienzentrum fir Weiterbildung

Arbeitsbereich Mediation und Konfliktrege-
lung

Der ULG "Soziale Kompetenz fiir Mediation
und Konfliktmanagement in Familie, Wirt-
schaft, Verwaltung und Umwelt" wurde im
September "nicht untersagt", jetzt kann die Um-
setzung mit Terminkoordination, PR MaBnahmen
etc. beginnen. Ein Folder wird gegen Ende des
Jahres ausgesendet, friihester Start ist Anfang
September 1999.
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Studienzentrum flr Weiterbildung
Fortsetzung

Vom 20 bis 24. J&nner 1999 wird wieder ein Ein-
fihrungsseminar (Einflhrungsseminar Mediation
- Scheidung und Erbnachfolge) mit Prof. Him-
melstein und Gary Fiedman im Raum Wien
veranstaltet. Bei Interesse bitte Folder anfordern.
Das November 98 Fortgeschrittenenseminar mit
den beiden Referenten findet statt. Fiir 1999 und
2000 ist aufgrund der Nachfrage eine vierteilige
Fortgeschrittenenseminarreihe in Familienme-
diation geplant. Beginnblock: 16.-20 Juni

*

Das Familienministerium sowie die Osterreichi-
sche Rechtsanwaltskammer haben uns jeweils
mit der Entwicklung von Aus- und Fortbildungs-
programmen beauftragt.

*®

Das IFF bietet im WS 1998/99 erstmals an der
Juridischen Fakultat der Universitat Wien
durch DI Dr. Mario Patera eine Einfihrungslehr-
veranstaltung zum Thema "Mediation” an. Da-
mit wird den Studentinnen auch eine entschei-
dende Perspektiverweiterung im Vergleich zu
dem bislang an der Universitdt vermittelten
Rechtsversténdnis angeboten. Darlber hinaus
dient die Lehrveranstaltung als Einflihrung in den
ab dem WS 1999/00 an der Juridischen Fakultét
der Universitat Wien stattfindenden Wabhifach-
korb "Mediation".

* % K

Theorie, Organisation und Didaktik von Wis-
senschaft

Dr. Ada Pellert hat bei der 11, Internationalen
Konferenz des Consortiums of Higher Edu-
cation Researchers (CHER) mit dem Thema
“Higher Education Research - Achievements,
Conditions and New Challenges” vom 3. bis 5.
September 1998 in Kassel den Vortrag “Self-
Evaluation as an instrument of organizational
development and the role of higher education
research"” gehalten.

Die Polen-Kooperationen, die Dr. Ada Pellert
von der Abteilung TheOrDi aufgebaut hat, wer-
den fortgesetzt. Im Frihsommer hat das einjah-

rige Projekt "Upgrading Staff Development for
University Administration" begonnen. Vom 8.-12,
Julifand ein erster Workshop in Danzig statt, an
dem neben Dr. Ada Pellert, DI Dr. Mario Patera
und MR Mag. Heinrich Lahounik teilnahmen.
Ende Oktober werden 3 ausgewdhlte polnische
Partner ein Seminar zum "Personalmanage-
ment" der Verwaltungsakademie und ein ein-
tagiges Seminar am IFF absolvieren. Es ist an
die Fortfihrung der Kooperation in Form eines 3-
jahrigen "Gemeinsamen Europdischen Pro-
jekts" (GEP) unter der Leitung von DI Dr. Mario
Patera gedacht.

*

Der Programmbereich Hochschulforschung
hat im Juli das Projekt “Internationalisierung
der Osterreichischen Universititen” abge-
schlossen. Der Endbericht umfaBt drei Teile: 1.
der theoretische Rahmen, der die Auswirkungen
der Globalisierung auf das Hochschulsystem
thematisiert; 2. eine Bestandaufnahme der Inter-
nationalisierungsaktivitaten auf der nationalen
Ebene der staatlichen Hochschulpolitik sowie
eine Status Quo-Erhebung in Form von drei Fall-
studien ausgewdhlter Universitaten. Den Ab-
schluf3 bilden Folgerungen und Perspektiven fur
die institutionelle Ebene der Universitdten und
die Ebene der Hochschulverwaltung.

*

Heine-Projekt

Der Programmbereich Hochschulforschung hat
im Rahmen des EU-Projektes “Higher Educa-
tion Institutions and The National Economy”
(HEINE) die nationalen Fallstudien abgeschlos-
sen. Eine Publikation dazu ist in Vorbereitung. Im
nachsten Schritt werden die institutionellen Fall-
studien durchgefuhrt, wobei als Institutionen so-
wohl Universitdten als auch Fachhochschulen
ausgewéahlt wurden. Im Marz 1999 wird nach
Enschede, Porto, Oslo und Rom dann Wien
Treffpunkt aller Projektpartner sein.

Zeitgleich wird auch der Wiener Workshop statt-
finden, der dadurch eine europaische Dimension
erfahr.

Internationale Zusammenarbeit (IZA)

Universititsentwicklung Tirana
Auf Initiative von DI Dr. Mario Patera bemiiht
sich seit Ende Juni 98 ein interdisziplinares Pro-
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Theorie, Organisation und Didaktik von Wis-
senschaft
Fortsetzung

jektteam in enger Kooperation mit Rektor und
Vizerektor der Universitdt Tirana, um die Ent-
wicklung einer gemeinsamen Kooperation zwi-
schen Osterreich und Albanien, mit dem Ziel ei-
nes Beratungs- und Entwicklungskonzeptes flr
die Universitat Tirana. Beziiglich einer méglichen
Finanzierung wurden Kontakte zum ehemaligen
Sonderbeauftragten der OSZE, Exbundeskanzier
Dr. Vranitzky aufgenommen.

*

Reflecting Team

Zur professionellen Unterstiitzung des Arbeits-
bereiches 1ZA wird ein Reflecting Team am IFF
etabliert, das die Leistungen des Arbeitsberei-
ches in der permanenten Auseinandersetzung
mit méglichen Kunden und Kooperationspartnern
zu entwickeln, Uberdenken — eben zu reflektieren
sucht. Die Zusammensetzung des Teams ist
bewul3t heterogen geplant, um durch das Her-
einholen unterschiedlicher AuBenperspektiven
die Reflexionsprozesse mdglichst vielfaltig ge-
stalten zu kénnen. Von seiten des IFF sind Ro-
land Fischer, Giinter Getzinger, Wolfgang
Knopf und Mario Patera Mitglieder des Reflec-
ting Team.

* % ¥k

Schule und gesellschaftliches Lernen

im vom FWF finanzieten Forschungsprojekt
"Umweltbildung in der Lehrerbildung" (UMI-
LE) (Leitung Prof. Dr. Peter Posch, Koordina-
tion Dr. Franz Rauch) wurden im Rahmen eines
Seminares im Juli die ersten Ergebnisse ausge-
tauscht. Die sechs Forschungsteams an drei
Universititen und drei Padagogischen Akade-
mien in Osterreich, die im Rahmen des Projektes
“Umweltbildungsinitiativen in der Lehreraus-
bildung” Untersuchungen durchfiihren, legten
Zwischenberichte vor und holten sich kollegiales
Feedback. im Rahmen der internationalen Kon-
ferenz "Umweltbildung auf dem Weg zu einer
nachhaltigen Zukunft”, die von 3. bis 7. Okto-
ber 1998 vom Unterrichtsministerium gemein-
sam mit der OECD in Linz durchgefiihrit wird,
werden Mitarbeiterlnnen  Zwischenergebnisse
und -reflexionen in einem internationalen Forum
diskutieren.

Dr. Franz Rauch présentierte auf der European
Conference on Educational Research von 17.
bis 20. September 1998 in Laibach auf dem
Symposium "School Leadership: interplay of per-
sonal and situational dimensions" ein paper zu
“Trends in the Changing Roles of Heads".

Mag. Christa Piber nahm von 16.4. bis 19.4.
1998 an einem Seminar in Lancaster teil, zum
Thema CLIL: “Content and Language Integrated
Learning” und hat in diesem Zusammenhang
den Universitatslehrgang PFL - Englisch als Ar-
beitssprache prasentiert.

*

Am 14.-17. Mai 1998 fand das Seminar “Leh-
rer/finnen auf dem Weg zur Professionalisie-
rung” mit Dr. Anton Strittmatter (Leiter der
Padagogischen Arbeitsstelle LCH, Sursee/
Schweiz) statt. Inhalte: Konstanten und Verén-
derungen in der padagogischen Aufgabe - Quali-
tatssicherung und Qualitatsentwicklung - Aspek-
te der professionellen Autonomie

*

Programmbereichsstruktur

innerhalb der Abteilung wurde die Diskussion
{iber eine mdgliche neue Programmbereichs-
struktur vorangetrieben. Zur Unterstitzung des
internen  Diskussionsprozesses wurden die
“Reflexionswerkstétten” am 9./10.Marz und
15./16. Juni diesem Thema gewidmet. Die Ver-
anstaltung im Mérz wurde mit Univ.Prof. Dr. Wil-
fried Schley (Universitdt Zurich) durchgefihrt,
wobei das Seminar auch als Modell eines Pro-
grammentwicklungsprozesses {z.B. flr Schulen)
angelegt war. Als Ergebnis liegt derzeit eine Ent-
wurf einer neuen Programmbereichsstruktur der
Abteilung “Schule und geseilschaftliches Lernen”
Vor.

Prof. Dr. Konrad Krainer hat vom 5. bis 8. Juni
1998 an der norma 98 - Conference in
Kristiansand (Norwegen) teilgenommen und
einen Hauptvortrag zum Thema "Dimensions of
teachers' professional practice: Action, reflection,
autonomy and networking" gehalten und einen
gleichnamigen Workshop geleitet.
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Schule und gesellschaftliches Lernen
Fortsetzung

Prof. Dr. Konrad Krainer hat vom 12. bis 17.
Juli 1998 an der PME 22 - Conference in
Kapstadt (Stidafrika) teilgenommen. Im Rahmen
eines Plenary Panels prasentierte Konrad Krain-
er - in Konkurrenz zu Kolleginnen aus Chicago
und Oxford - ein auf finf (fiktive) Schulen in
Kapstadt zugeschnittenes Lehrerfortbildungs-
konzept mit dem Namen "The CAPE project -
Constructing Activities for Peer-Education”. Im
Plenum wurden in einer Art Hearing Fragen zur
moglichen Realisierung, zum Interventions-
versténdnis, zur Evaluation etc. gestelit.

*

Prof. Dr. Konrad Krainer hat vom 27. bis 31.
August 1998 an der First Conference of the Eu-
ropean Society for Research in Mathematics Ed-
ucation (ERME) teilgenommen und die Thematic
Group "From a Study of Teaching Practices to
Issues in Teacher Education" geleitet. Konrad
Krainer ist Mitglied des steering committee der
neu gegriindeten Gesellschaft.

*

Im Zusammenhang mit dem schlechten Ab-
schneiden der 6sterreichischen Oberstufenschi-
lerinnen im Rahmen der Third International
Mathematics and Science Study (TIMSS) hat
das BUMK im September 1998 an die Abteilung
"Schule und gesellschaftliches Lernen" das
Forschungs-und Entwicklungsprojekt "Innova-
tions in Mathematics and Science Teaching" -
IMST in Auftrag gegeben (Projektleitung Prof.
Dr. Konrad Krainer, Stv. Prof. Dr. Roland Fi-
scher). Das Projekt (Abschluss im Herbst 1999)
beschéftigt sich u.a. mit der fachdidaktischen
Analyse der TIMSS-Aufgaben und den Schiler-
feistungen aus Osterreichischer Sicht, mit der
Gesamtsituation des Mathematik-und
Naturwissenschaftsunterrichts an den Osterrei-
chischen AHS und BHS, mit ausgewahiten inter-
nationalen Reformansatzen als Antwort auf die
Ergebnisse von TIMSS und mit méglichen Kon-
sequenzen und MaBnahmen im Bereich der
Weiterentwicklung des mathematischen und na-
turwissenschaftlichen Unterrichts sowie der
Lehreraus- und Fortbildung in Osterreich.

*

Von Wolfgang Jansche (Pl Karnten), Konrad
Krainer (IFF) und Peter Posch (Universitat

Klagenfurt und IFF) wurde ein Skriptum "Quali-
tétsevaluation und Qualitatsentwicklung an
Schulen. Anregungen, Instrumente, Methoden"
(IFF, Pl Kérnten 1998) erarbeitet, das in Kiirze
ins Internet gestelit wird.

%

Prof. Dr. Konrad Krainer und Prof. Dr. Peter
Posch haben am 29. September 1998 am IFF
eine Moderatorenschulung flr Bezirks- und Lan-
desschulinspektorinnen als Vorbereitung auf
eine dsterreichweite BSI-Konferenz geleitet.

* ¥ ¥

Gesundheit und Organisationsentwicklung

Im Rahmen des Prozesses der Neukonstituie-
rung des Instituts soll auch die Abteilung GE-
SORG neu gegrindet werden. Diese Neugrin-
dung ist das Ergebnis einer in der GESORG
schon lange gefihrten Diskussion um die fachli-
che und strategische Neuausrichtung der Ab-
teilung und eine neue Form der internen Struktu-
rierung, Kooperations- und Arbeitskultur. Die
Verénderungen in der Abteilung THEORDI und
das damit verbundene Interesse von Ada Pellert
und Hans Pechar an einer Kooperation mit dem
GESORG-Team haben diese Neukonstituierung
unterstitzt. Ada Pellert, Hans Pechar, Ralph
Grossmann, Helena Biritz als Inhaberinnen von
IFF-Stellen im wissenschaftlichen und admini-
strativen Bereich, Christian Kéck, Marlies Len-
glachner, Klaus Scala und Heinz Ebner in der
Rolle der gleichgestellten Mitglieder und Koope-
rationspartner haben Ubereinstimmung erzielt,
gemeinsam ein  entsprechendes  Arbeits-
programm und eine neue Organisationsform zu
entwickeln.

Fachlich-strategisch wird der Griindungsprozef3
unter dem Arbeitstitel ”Systemforschung und
Organisationsentwicklung” gefiihrt und das
Programm folgende vier Arbeitsschwerpunkte
beinhalten:

Universitére Lehre

Post graduale Weiterbildung/ Universitits-
lehrgédnge

System- und Organisationsforschung
Soziale Intervention (Training, Beratung und
andere Interventionsformen) Felder des Wissen-
schafts- und Bildungssystems und des Gesund-
heitssystems sowie seiner Organisationen wer-
den auch weiterhin eine wichtige Rolle spielen.
Aber ein Ausgangspunkt fir die Programment-
wicklung der Abteilung ist die Offnung in Rich-
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Gesundheit und Organisationsentwicklung
Fortsetzung

tung auf andere 6ffentliche Dienstleistungsorga-
nisationen. Wie unter den gegebenen gesell-
schaftlichen Rahmenbedingungen und Verénde-
rungen das “Offentliche” organisiert werden
kann, wird die leitende Fragestellung fir
Programm- und Strukturentwicklung sein.

Einige geplante Arbeitsperspektiven:

Ein international angelegtes Doktoratsstudium
fiir Systemsteuerung und Organisationsentwick-
lung.

Ein Entwicklungsprojekt mit dem Ziel, zu Uber-
prifen, ob die Ausarbeitung und Durchfihrung
eines post gradualen Studiums mit dem Ab-
schluB eines ”Master of Public Administra-
tion” ein geeignetes Projekt fir das IFF und die
dsterreichische Universitédtslandschaft darstellen
kann.

Optimierung der fachlichen Anschlisse und
Ubertrittsmdglichkeiten zwischen den Lehr- und
Weiterbildungsprogrammen.

Verbesserung der Verbindung zwischen den —
traditioneller Weise sehr getrennten — Arbeits-
strangen Lehre, Forschung, Weiterbildung, Inter-
vention.

Entwicklung eines Konzepts "Kompetenzzentrum
fur Systemsteuerung und Organisationsentwick-
lung”

Erarbeitung eines Konzepts fir unsere Selbst-
organisation, mit dem Ziel, eine innovative wis-
senschaftliche Dienstleistungsorganisation des
IFF zu kreieren.

*

Das Projekt “OrganisationsKultur des Ster-
bens” von Diakonie in Dlsseldorf, durchge-
fihrt von Dr. Katharina Heimerl, Prof. Dr. An-
dreas Heller und Mag. Georg Zepke i0ste viele
positive Resonanzen aus. Die Ergebnisse des
Projekts, in dem es um eine breit angelegte Er-
hebung von Bedirfnissen der Bewohner und
Bewohnerinnen in den Pflegeheimen der Diako-
nie gegangen ist, werden im Herbst 1998 noch
einer breiteren Offentlichkeit vorgestellt. Ein Fol-
geprojekt fir die Umsetzung der Ergebnisse im
Sinne einer bewohnerorientierten Umstrukturie-
rung ist fir das Jahr 1999 geplant.

*

Nach der Einfihrung des Mitarbeiterorientie-
rungsgesprachs im Kaiser-Franz-Josef-Spital
und im Sozialmedizinischen Zentrum Ost wird

dieses Instruments der Personalentwicklung nun
im Pflegeheim Sanatoriumstrae und im
Kaiserin-Elisabeth-Spital implementiert. Ralph
Grossmann, Klaus Scala und Georg Zepke
waren in beratender, trainierender und forschen-
der Funktion mit den Projekten befafBBt. Im
Kaiser-Franz-Josef-Spital findet nach dem Pilot-
projekt des letzten Jahres eine Implementierung
des Mitarbeiterorientierungsgesprachs in weite-
ren Abteilungen statt. Bei allen Projekten sind
Evaluationsschritte verankert.

*

Dr. Katharina Heimerl hat ihre wissenschaftli-
che Tétigkeit in der Abteilung unterbrochen und
will sich die nachsten Monate der Pflege ihres
Sohnes Nikolaus widmen, der am 18. Juni 1998
geboren wurde.

*

DDr. Christian Koeck hat am 1. Oktober 1998
die Funktion eines ordentlichen Professors fur
Gesundheitssystemforschung an der Medizini-
schen Fakultit der Universitat Witten/ Her-
decke Ubernommen.

*

Marlies Lengachner hat an der jahrlich statt-
findenden Tagung “Systems Thinking in Ac-
tion” von Pegasus Communications vom 16. —
18. September teilgenommen. Die diesjéhrige
Tagung beschéftigte sich mit dem Thema “Lear-
ning Communities building enduring capability”.
Die Teilnehmerinnen waren eingeladen die Rol-
len der Lernenden, Lehrenden und der “reflektie-
renden Participants” einzunehmen. Neben den
attraktiven Inputs von Peter Senge, Jerry Por-
ras, Deborah Tannen und Sherry Turkle stand
eine breite Auswahl von Workshops zur Verfu-
gung. Neben den Lehr- und Lerneinheiten gab
es genltigend Raum fir die Teilnehmer Kontakte
zu knipfen und Informationen auszutauschen.
Durch die Kombination von fachtichen Inputs und
Reflexionsmoglichkeiten in sich sténdig veran-
dernden Gruppen, wurde Lernen optimiert.

%

Im September leitete Dr. Klaus Scala ein 4-tagi-
ges Seminar zu Projektmanagement fir Mitarbei-
terinnen des Roten Kreuzes in Wien, die inno-
vative Projekte im Bereich der Hauskrankenpfie-
ge betreiben. Die langjéhrige Erfahrung mit Pu-
blic Health Projekten wurde in dieses Seminar
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eingebracht und von den Teilnehmerlnnen sehr
positiv aufgenommen,

Prof. Dr. Ralph Grossmann leitete im Rahmen
des 16. Internationalen Krankenhaussysmposi-
ums in Berlin am 5. Oktober 1998 einen Work-
shop “Selbstorganisation der Krankenh&user.
Den Wandel durch Organisationsentwicklung
bewiltigen”. Mehr als 60 Teilnehmer nahmen
an diesem Workshop teil und zeigten durch in-
tensives Nachfragen und rege Diskussion Inter-
esse an diesem Thema und den Erfahrungen
der Abteilung.

E3

Prof. Dr. Andreas Heller hielt im Rahmen des
16. Internationalen Krankenhaussymposium in
Berlin am 5. Oktober 1998 einen Vortrag “Ster-
ben in Organisationen —. Menschenwiirdig
Sterben als Herausforderung an die
Organisationsentwickiung”.

¥ ¥k ¥

Soziale Okologie

Maria Nicolini: sozialékologische Bildung
ein Dialog zwischen Praxis und Theorie
Themen Thesen Texte

Universitat Klagenfurt, IFF 1998

Das Buch ist eine Art Zwischenbilanz, die einen
Arbeitsvorgang kurz anhalt und drei Segmente
exemplarisch beleuchtet:

TEXTE sozialckologische Bildung (Abschnitt
1) vereint finf Aufsatze aus dem Diskurs zur so-
zial6kologischen Wissenschaft und Praxis. Eine
zentrale These zeigt sich schon hier: Sozialtko-
logische Bildung ist angewiesen auf Interdiszipli-
naritédt. Immer wieder melden sich deshalb in
den beiden folgenden Abschnitten Fragen nach
integrativer Verstandigung zu Wort. Verstandi-
gung, die Uber Einzeldisziplinen hinausgeht und
die Gegenstédnde in ihrem Facettenreichtum zu-
génglich macht. Somanche Frage bieibt stehen
auf einem unbegangenen Pfad.

sozialdkologische Bildung in interdisziplina-
ren Veranstaltungen und Publikationen (Ab-
schnitt 2) zeigt einige Versuche, Themen in inter-
disziplindren Symposien abzuhandeln und zu
publizieren. Im Kommentar ‘anfangslose Schlei-
fen’ werden drei dieser Veroffentlichungen erér-
tert. Was gibt einer interdisziplindren Publikation
ihre UnerlaBlichkeit, ihre Brisanz? Die Frage zielt
auf ein Kernproblem wissenschaftlichen Tuns:
Bedeutung. Welche Bedeutung hat (solche) Wis-
senschaft flir die soziale Wirklichkeit? Die
Gesprachs-Collage ‘interdisziplindre Wissen-
schaft; wie, warum?’ folgt dieser Fragespur.

sozialokologische Bildung in laufenden For-
schungsarbeiten (Abschnitt 3) streift aktuelle
Forschungsfragen. Diese wenden sich unter-
schiedlichen Themen zu, die in zentralen Mo-
menten jedoch verwoben sind: in den Momenten
Lebensraum, Grenzverschiebung, Sprache, Ver-
stédndigung. So schlieBt sich der Kreis zum An-
fang des Buches, wo die Spurensuche beginnt:
Fuf3abdrticke ...
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