
Programm 
„Forum Kulturelle Nachhaltigkeit“ 

 
12. – 14. Juli 2010 

Schloss Maria Loretto 
Lorettoweg 52, 9020 Klagenfurt am Wörthersee 

 
Wir wollen mit Dir/Euch gemeinsam… 
 
… ein gemeinsames Verständnis zur Herausforderung „Veränderung organisieren“ 

entwickeln. Für uns geht es um die Frage, wie wir geeignete Prozesse gestalten können und 

wie neue Formen der Kooperation aussehen, um die uns wichtigen Inhalte in die Welt zu 

bringen und wirksam werden zu lassen. 

… ein Bild davon erhalten, wo wir in unserer Arbeit im Hinblick auf die Herausforderung 

stehen, was uns bewegt und motiviert. 

… herausfinden, in welchen Bereichen wir Angebote zur Zusammenarbeit setzen wollen und 

wo wir eine Nachfrage nach Unterstützung etc. haben und wie wir diese Bedürfnisse am 

besten gleich vor Ort zusammen bringen. 

… dem nachspüren, wo unmittelbar Handlungsimpulse da sind, um Kooperationsachsen oder 

Kooperationsprojekte zu konkretisieren. 

… ein gemeinsames „Mission Statement“ als Signal an die Öffentlichkeit formulieren, dass 

sich verschiedene Organisationen darüber Gedanken machen, was es für den großen 

kulturellen Wandel in Richtung Zukunftsfähigkeit braucht. 

 

Dazu haben wir1 uns methodisch folgendes überlegt: 
 

Montag, 12. Juli 2010 
 

13.30 Uhr   Ankommen 
 

14.00 Uhr  Eröffnung und Kennen lernen („Connecting Circle“) 

 

15.00 Uhr Kulturelle Nachhaltigkeit – Impulsvortrag Peter Heintel 

 

15.30 Uhr Was sind die Fragen, die wir uns stellen, um den Wandel in Gang zu 

bringen? (Arbeit in Kleingruppen) 

 

16.15-16.45 Uhr Pause 
 

16.45 Uhr Gemeinsame Erkundung von Lösungswegen mit Frithjof Bergman, 

Peter Heintel, Franz Josef Radermacher, Christine von Weizsäcker und 

Ernst Ulrich von Weizsäcker 

 

18.15 Dialog: Welche Qualitäten braucht es für die anstehenden 

Veränderungsprozesse? 

                                                 
1
 Pippa Belcredi, Horst Peter Gross und Rita Trattnigg & Danke an Patrizia Nessmann für die Unterstützung! 



 

19.00-21.00 Uhr Freie Zeit 
 

21.00 Uhr Gemeinsames Abendessen mit Musik 

 

13. Juli 2010 
 

9.00 Uhr  Verdichtung der gemeinsamen Erkundungen und Priorisierung 
 

9.45 Uhr Gemeinsame Arbeit an den Fragen, die uns am meisten bewegen 

(Kleingruppen mit Wechselmöglichkeit; Angebot für begleitende 

Moderation); integrierte Pause 

 

11.45 Uhr  Plenum: Drauf schauen, was erarbeitet wurde 
 

12.30 Uhr  Mittagspause mit Essen vor Ort 

 

14.00 Uhr Übung: Mein Anliegen aus vier Perspektiven betrachtet 

 

15.15 Uhr  Den offenen Raum für Vernetzung einrichten 

 Anregungen/Ideen: 

 1) Welche Anliegen möchte ich gerne mit anderen teilen und 

gemeinsam weiter wachsen lassen? 

 2) Was funktioniert in meiner Arbeit / Initiative gut und möchte ich 

gerne weitergeben? 

 3) Was gibt mir Kraft, woraus schöpfe ich? 

 4) Was biete ich an, was suche ich? 

 5) ?... 

 

15.45 Uhr Pause 
 

16.15 Uhr Offener Raum mit Arbeitsgruppen 

 

17.45 Uhr Abendjournal im Plenum und Marktplatz für’s „Speed Matching“ (Ich 

biete…, Ich suche…) 

 

18.15 Uhr Dialog: Momente des Wandels – individuell und kollektiv 

 

19.00 Uhr Abendimbiss und anschließend freie / gemeinsame Zeit (zum 

Ausklingen und Reden …) 

 



14. Juli 2010 
 

09.00 Uhr Dialog: Früchte der Arbeit; Essenzen, die ich leben und weiter tragen 

möchte 

 

10.20 Uhr  Pause 
 

10.40 Uhr Vorstellung des Entwurfs des „Mission-Statement“ (Erarbeitung durch 

kleines Redaktionsteam am Vorabend) sowie Reaktionen und 
Kommentare auf das Papier (+ Einarbeitung) 

 

11.30 Uhr  Gemeinsamer Abschluss des Forum Kulturelle Nachhaltigkeit 

 

12.00 Uhr  Kurze Pause 

 

12.15 Uhr  Hereinnahme der interessierten Öffentlichkeit ins Forum 

   1) Präsentation des Mission-Statements 

2) Große Runde (wer mag): Was ist für mich die Botschaft, die ich von 

den letzten Tagen in die Öffentlichkeit tragen möchte und welche 

Wirkung erhoffe ich mir? 

 

13.00 Uhr  Gemeinsames Mittagessen 

 

Forum-BegleiterInnen: Rita Trattnigg und Horst Peter Groß 

 

*** 

 

Änderungen im Programm vorbehalten! ☺ Wir hoffen, dass wir bei schönem Wetter auch in 

der Natur – sprich im Garten und auf der Terrasse vom Schloss Loretto – mit Blick auf den 

Wörthersee gemeinsam arbeiten und in den Pausen bzw. am Abend ein erfrischendes Bad 

im See nehmen können! Wir freuen uns über Beiträge der TeilnehmerInnen zur Gestaltung 

der Morgen- und Abendrituale sowie Bewegungsimpulse zwischendurch. 

 

UND wir freuen uns sehr auf den gemeinsamen Lern- und Suchprozess für die Organisation 

von Veränderung… 

 

Anmeldungen bitte möglichst rasch an den Universitätsclub Klagenfurt, Danke! 
Universitätsstraße 65-67 

9020 Klagenfurt 

Tel: +43 (0)0463-2700 8715 

Mobil: +43 (0)664/ 8182026 

e-mail: uniclub@uni-klu.ac.at 

www.uniclub.uni-klu.ac.at 

Veranstaltungsort ist das Schloss Maria Loretto: http://www.schloss-loretto.com 


