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53. VERÖFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT 

Die Bundesgesetzblätter sind über das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes, 
http://ris.bka.intra.gv.at abrufbar. 

TEIL I 

Nr. 144/2005: Bundesgesetz, mit dem das Bundesimmobiliengesetz geändert wird und 
die Ermächtigung zur Veräußerung von unbeweglichem Bundesvermö-
gen erteilt wird 

Nr. 146/2005: Bundesgesetz, mit dem ein Bundesgesetz über die Errichtung eines Zu-
kunftsfonds der Republik Österreich (Zukunftsfonds-Gesetz) und ein 
Bundesgesetz über die Errichtung einer Stipendienstiftung der Republik 
Österreich (Stipendienstiftungs-Gesetz) erlassen werden 

Nr. 147/2005: Bundesgesetz über die Genehmigung des Bundesrechnungsabschlusses 
für das Jahr 2004 

Nr. 148/2005: Bundesgesetz, mit dem Überschreitungen von Ausgabenansätzen der 
Anlage I des Bundesfinanzgesetzes 2005 bewilligt werden (Budgetüber-
schreitungsgesetz 2005 – BÜG 2005) 

Nr. 149/2005: Bundesgesetz, mit dem das Bundesfinanzgesetz 2005 geändert wird (4. 
BFG-Novelle 2005) 

Nr. 150/2005: Bundesgesetz, mit dem das Bundesfinanzgesetz 2006 geändert wird (4. 
BFG-Novelle 2006) 

TEIL II 

Nr. 431/2005: Verordnung der Bundesministerin für Bildung, Wissenschaft und Kultur 
über die Bezeichnung „Lehrgang universitären Charakters“, Bezeich-
nungen für die Absolventinnen und Absolventen der Lehrgänge und den 
akademischen Grad „Master of  Business Administration“, Joseph 
Schumpeter Institut Wels (35. MBA-Verordnung) 

Nr. 432/2005: Verordnung der Bundesministerin für Bildung, Wissenschaft und Kultur 
über die Änderung der Verordnung über die Verleihung der Bezeichnung 
„Lehrgang universitären Charakters“ und über die Schaffung der Be-
zeichnung „Akademische Tourismusmanagerin“ und „Akademischer 
Tourismusmanager“, Lehrgang für Tourismus und Freizeitwirtschaft, 
Tourismus Akademie Österreich 

 
54. SENAT 

54.1 NEUWAHL DES VIZESTUDIENREKTORS 

In der Sitzung des Senats am 07.12.2005 wurde 
 

Herr Univ.-Prof. DI Dr. Franz Rendl 
zum Vizestudienrektor 

 
für die restliche Funktionsperiode bis 31.12.2007 anstelle von Ao. Univ.-Prof. Dipl.-Inf. 
Dr. Harald Kosch gewählt. 
 

54.2 BESTELLUNG EINES MITGLIEDS DER STUDIENKOMMISSION „ANGEWANDTE 
KULTURWISSENSCHAFT, DEUTSCHE PHILOLOGIE, GESCHICHTE, PUBLIZISTIK 
UND KOMMUNIKATIONSWISSENSCHAFT“  

Der Senat hat in seiner Sitzung am 07.12.2005 
 

Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Johann Strutz 
 
als Mitglied der o. a. Studienkommission anstelle von Herrn Univ.-Ass. Mag. Dr. Gün-
ther Stotz bestellt. 
 
  Der stellv. Vorsitzende des Senats 
  VAss. Mag. Dr. Helmut Guggenberger 
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55. WAHLERGEBNIS – WAHL DER VERTRETER/INNEN DER PERSONENGRUPPE DER 
WISSENSCHAFTLICHEN MITARBEITER/INNEN IM FORSCHUNGS- UND LEHRBE-
TRIEB GEMÄSS § 100 UG 2002 IN DIE FAKULTÄTSKONFERENZ DER FAKULTÄT 
FÜR INTERDISZIPLINÄRE FORSCHUNG UND FORTBILDUNG 

 Bei der Wahl am 13. Dezember 2005 wurden folgende Vertreter/innen der o. a. Perso-
nengruppe in die Fakultätskonferenz der Fakultät für Interdisziplinäre Forschung und 
Fortbildung gewählt (Funktionsperiode 1.1.2006 – 31.12.2007): 

 
 Mitglieder: 

Univ.-Ass. DI Dr. Günter Getzinger 
ORätin Dr. Silvia Hellmer 
Prof. Mag. Dr. Marlies Krainz-Dürr 
Univ.-Ass. Mag. Dr. Heinz Schandl 
Univ.-Ass. Mag. Dr. Martin Schmid 
Univ.-Ass. Mag. Esther Schmidt 
 
Ersatzmitglieder: 
Dr. Stefan Dinges 
ORätin Dr. Evelyn Klein 
Ao. Univ.-Prof. DI Dr. Werner Peschek 
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Franz Rauch 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Christine Wächter 
Univ.-Ass. Mag. Dr. Helga Weisz 

 
   Der Wahlbeauftragte 
   Ass.-Prof. Dr. Ernst Kotzmann 

 
 

56. WAHLERGEBNISSE - WAHL DER VERTRETER/INNEN DER PERSONENGRUPPE 
DES ALLGEMEINEN UNIVERSITÄTSPERSONALS GEMÄSS § 101 UG 2002 IN DIE 
FAKULTÄTSKONFERENZEN DER FAKULTÄT FÜR KULTURWISSENSCHAFTEN, DER 
FAKULTÄT FÜR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN UND INFORMATIK SOWIE 
DER FAKULTÄT FÜR INTERDISZIPLINÄRE FORSCHUNG UND FORTBILDUNG 

Bei den stattgefundenen Wahlen der o. a. Personengruppe am 13. Dezember 2005 
wurden folgende Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder gewählt (Funktionsperiode 1.1.2006 – 
31.12.2007): 
 

Fakultät Mitglieder Ersatzmitglieder 

Kulturwissenschaften Helene Kobald 
Eva Gratzer 

 

Wirtschaftswissenschaften 
und Informatik 

Mag. Angelika Kantor 
Elfriede Prantner 

Manuela Pirker 
Andrea Jankovic 

Interdisziplinäre Forschung 
und Fortbildung 

Helena Biritz 
Kunigunde Bürger 

Martina Wenzl 
Margit Bader-Bachmann 

 
   Die Wahlbeauftragte 
   Helene Kobald 
 

57. WAHLERGEBNISSE – WAHL DER VERTRETER/INNEN DER PERSONENGRUPPE 
DER WISSENSCHAFTLICHEN MITARBEITER/INNEN IM FORSCHUNGS- UND 
LEHRBETRIEB GEMÄSS § 100 UG 2002 IN DIE INSTITUTSKONFERENZEN DER 
FAKULTÄT FÜR KULTURWISSENSCHAFTEN UND DER FAKULTÄT FÜR WIRT-
SCHAFTSWISSENSCHAFTEN UND INFORMATIK  

Bei den stattgefundenen Wahlen der o. a. Personengruppe wurden folgende Mitglieder 
bzw. Ersatzmitglieder gewählt (Funktionsperiode 1.1.2006 – 31.12.2007): 
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Institut Wahl am Mitglieder/Ersatzmitglieder 

Fakultät für Kulturwissenschaften 

Geschichte 06.12.2005 Mitglieder: 
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Johannes Grabmayer 
Univ.-Ass. Mag. Dr. Renate Lafer 
Ass.-Prof. Mag. Dr. Christian Domenig 
Ersatzmitglied: 
Ass.-Prof. Mag. Dr. Valentin Sima 

Psychologie 14.12.2005 Mitglieder: 
Univ.-Ass. Mag. Dr. Rainer Alexandrowicz 
Univ.-Ass. Mag. Eva Brunner 
Univ.-Ass. Mag. Dr. Brigitte Jenull-Schiefer 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Axel Krefting 
Univ.-Ass. Dr. Barbara Preitler 
Ersatzmitglieder:  
Univ.-Ass. Dipl.-Psych. Bartosz Gula 
Ass.-Prof. Dr. Karin Lackner 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Linda Pelzmann 
Ass.-Prof. Dr. Gottfried Süssenbacher 
Ass.-Prof. Mag. Dr. Michael Wieser 

Slawistik 06.12.2005 Mitglieder: 
Ass.-Prof. Dr. Herta Maurer-Lausegger 
Univ.-Ass. Dr. Peter Svetina 
Ersatzmitglieder: 
Univ.-Ass. Mag. Dr. Elena Popovska 
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Tilmann Reuther 

Sprachwissen-
schaft und Compu-
terlinguistik 

06.12.2005 Mitglieder: 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Gertraud Fenk-Oczlon 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Franz Dotter 

Fakultät für Wirtschaftswissenschaften und Informatik 

Informations-
technologie 

21.12.2005 Mitglieder: 
Univ.-Ass. DI Klaus Leopold 
Univ.-Ass. DI Christian Spielvogel 
Univ.-Ass. DI Christian Timmerer 
Ersatzmitglieder: 
DI Dr. Michael Kropfberger 
Univ.-Ass. DI Martin Prangl 
Ass. DI Klaus Schöffmann 

Mathematik 07.12.2005 Mitglieder: 
Ass.-Prof. Dipl.-Math. Dr. Albrecht Gebhardt  
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Hermann Kautschitsch 
Ao. Univ.-Prof. DI Dr. Christine Nowak 
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Günther Ossimitz 
Univ.-Ass. DI Angelika Wiegele 
Ersatzmitglieder: 
Ao. Univ.-Prof. DI Dr. Manfred Borovcnik 
Univ.-Ass. Dr. habil. PhD René Tommy Jensen 
Ass.-Prof. Mag. Dr. Willi More 
Mag. Gunter Spöck 

Rechtswissen-
schaft 

21.12.2005 Mitglieder: 
Univ.-Ass. MMag. Dr. Tanja Koller 
Univ.-Ass. Mag. Anna Wöllik 
Ersatzmitglieder: 
Univ.-Ass. MMag. Sandra Drobiunig-Stangl 
Univ.-Ass. Mag. Robert Steinwender 

  Die Wahlbeauftragten 
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58. WAHLERGEBNIS – WAHL DER VERTRETER/INNEN DER PERSONENGRUPPE DES 
ALLGEMEINEN UNIVERSITÄTSPERSONALS GEMÄSS § 101 UG 2002 IN DIE IN-
STITUTSKONFERENZ DES INSTITUTS FÜR SOZIALE ÖKOLOGIE DER FAKULTÄT 
FÜR INTERDISZIPLINÄRE FORSCHUNG UND FORTBILDUNG  

Bei der Wahl am 06.12.2005 wurde folgendes Mitglied bzw. Ersatzmitglied gewählt 
(Funktionsperiode 1.1.2006 – 31.12.2007): 
 

 Mitglied:  Gerda Gieselmann-Hoschek 
 Ersatzmitglied: Gabriela Miechtner 
 
   Die Wahlbeauftragte 

  Gerda Gieselmann-Hoschek 
 
 

59. AUSSCHREIBUNG DES „BISCHOF DDR. STEFAN LÁSZLÓ PREISES 2006“ 

Die „Bischof DDr. Stefan László-Gesellschaft“ vergibt auch im Jahr 2006 wieder den 
nach dem verstorbenen ersten Diözesanbischof der Diözese Eisenstadt benannten „Bi-
schof DDr. Stefan László-Preis“ in Höhe von € 3.000,--. Es können auch Anerkennungs-
preise (max. zwei) zur Verleihung gelangen. Diese sind mit je € 500,-- dotiert. 
 
Es können Dissertationen, Diplomarbeiten oder gleichwertige Hausarbeiten eingereicht 
werden, die sich mit Fragen 
 
a) des Zusammenlebens der Völker in Mitteleuropa 
b) der Kirchen- und Landesgeschichte des Raumes des heutigen Burgenlandes 
c) der Geschichte und des Wirkens laienapostolischer Gruppen  
 
befassen. Arbeiten, die bereits von anderen Stellen prämiiert wurden, könnten nicht 
eingereicht werden. Die Arbeiten müssen in deutscher Sprache abgefasst werden, Be-
werber/innen dürfen das 35. Lebensjahr bei Einreichung noch nicht vollendet haben.  
 
Bewerbungen sind bis 12. Mai 2006 im Bischofsamt in Eisenstadt, St. Rochus Straße 21, 
formlos einzureichen. Nähere Auskünfte erteilt Mag. Grosinger, Ordinariatskanzler, Tel. 
02682/777-230. 
 
Der vollständige Ausschreibungstext liegt in der Rechtsabteilung zur Einsichtnahme auf. 
 
 

60. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT 
KLAGENFURT 

60.1 An der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Fakultät für Wirtschaftswissenschaften und 
Informatik, ist gem. §§ 98 iVm 128 UG 2002 am Institut für Soziologie zum 1.1.2007 
eine unbefristete 
 

Universitätsprofessur für Allgemeine Soziologie 

im vollen Beschäftigungsausmaß zu besetzen. 

Anforderungen 
o Habilitation im Fach Soziologie oder gleichzuhaltende wissenschaftliche Leistungen 
o hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre sowie For-

schungserfahrung auf Anwendungsgebieten der Soziologie, vorzugsweise Ar-
beit/Bildung – Wirtschaft/Betrieb – Information/Kommunikation – Technik/Innova-
tion – Region/Globalisierung 

o nachgewiesene hochschuldidaktische Kompetenz 
o Fähigkeit zur Leitung einer Organisationseinheit 



 
 Mitteilungsblatt der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt – Studienjahr 2005/2006 – ausgegeben am 21.12.2005 – 6. Stück Seite 6 

 

o Fähigkeit zu interdisziplinärer Kooperation 
o facheinschlägige Auslandserfahrung 

Aufgaben 
o Vertretung des Faches Soziologie in transdisziplinärer Lehre und Forschung 
o Weiterentwicklung des soziologischen Studienangebots in Richtung eines sozialwis-

senschaftlichen Magisterstudiums 
o Vertiefung des Bereichs Wirtschafts- und Techniksoziologie, insbesondere die Ko-

operation mit dem in Aufbau begriffenen Technischen Fachbereich der Universität 
o erwünscht ist auch die Bereitschaft zur Weiterentwicklung des bestehenden Arbeits-

schwerpunkts „institutional research“ (soziologische Hochschulforschung) 
o Betreuung von Studierenden und von wissenschaftlichem Nachwuchs 
o Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben und an Evaluierungsmaß-

nahmen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Perso-
nal - insbesondere in Leitungsfunktionen – an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Bei Bewerbung ist an Unterlagen ein maximal fünfseitiger Hauptteil zu übermitteln, der 
den GutachterInnen zugehen wird. Allfällige Anhänge an diesen Hauptteil sind möglich 
(Satzung der Universität Klagenfurt, Teil C: Verfahrenbestimmungen, § 1 (3b)). Dar-
über hinaus wird um die Übermittlung der wichtigsten drei Publikationen ersucht. Die 
Bewerbungen sind bis spätestens 10. Februar 2006 per E-Mail an die Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt, Büro des Senats, z. Hd. Frau S. Tomicich (sabine.tomicich@uni-
klu.ac.at), Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt zu richten. 
 
 

60.2 An der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Fakultät für Kulturwissenschaften, Institut 
für Germanistik, gelangt voraussichtlich per 01.01.2007 gem. §§ 98 iVm 128 UG 2002 
die unbefristete Stelle einer 
 

Universitätsprofessur für  
Deutschdidaktik 

 
im vollen Beschäftigungsausmaß zur Besetzung. 
 
Diese Professur gelangt erstmalig zur Ausschreibung und dient dazu, an der Alpen-
Adria-Universität Klagenfurt ein nationales Kompetenzzentrum für Deutschdidaktik auf-
zubauen. Mit der Professur ist die Leitung des Kompetenzzentrums verbunden. 
 
Die österreichischen Fachdidaktikzentren sind forschend, entwickelnd und beratend so-
wie durch Lehre und Weiterbildung tätig. Die Ergebnisse sollen sowohl in den Unter-
richt, in die Lehrer/innen/bildung und Schulentwicklung, in die Wissenschaftsgemein-
schaft als auch als Steuerungswissen in Bildungsverwaltung und Bildungspolitik einflie-
ßen.  
 
Aufgabenbereiche der Professur: 
-  Ausbildung von Deutschlehrer/inne/n an Höheren Schulen Österreichs; 
-  Redaktionelle Mitarbeit an der Zeitschrift „informationen zur deutschdidaktik“ 
-  Planung, Durchführung und Evaluation innovativer Forschungs- und Entwicklungs-

projekte im Bereich Deutschdidaktik; 
- Sichtbar- und Nutzbarmachen der Ergebnisse für die Schulpraxis: Zeitschrift, Publi-

kationsreihen, Veranstaltungen, Informationen; Vernetzung zwischen Wissenschaft 
und Schulpraxis; 

- Beratung und Begleitung nationaler Entwicklungen (z.B. von Lehrplänen und Stan-
dards) bzw. internationaler Programme (z.B. PISA); Integration der Erkenntnisse in 
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die Lehrer/innen-Aus- und -Fortbildung; 
- Konzeption und Durchführung nachhaltiger deutschdidaktischer Qualifizierungs- und 

Fortbildungsprogramme; 
- Erarbeitung von Vorschlägen für Maßnahmen zur Verbesserung der Leh-

rer/innen/bildung und der Lehrpläne.  
 
Die Bewerber/innen haben folgende Voraussetzungen zu erfüllen: 
- Habilitation in Deutschdidaktik oder gleichzuhaltende Qualifikation; 
- hervorragende wissenschaftliche Qualifikation, insbesondere durch Publikationen 

nachgewiesene Beschäftigung mit Grundkonzepten der Deutschdidaktik sowie in ei-
nem speziellen Bereich;  

- durch Publikationen und andere Aktivitäten nachgewiesene Kenntnisse der österrei-
chischen Schulrealität, Schulorganisation und Entwicklungslinien des Deutschunter-
richts in Österreich;  

- die pädagogische und didaktische Eignung sowie der Nachweis einer mindestens 
dreijährigen Schulpraxis. 

- Qualifikation zur Führungskraft 
- facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Erwünscht sind ferner:  
- Kompetenzen in der Leitung von Organisationseinheiten; 
- Erfahrungen mit Unterrichtsforschung; 
- Erfahrungen mit der Redaktion und/oder Herausgabe von Publikationen; 
- Nachweis einer Praxis der Fortbildung von Lehrkräften; 
- Kompetenzen in der Kooperation mit außeruniversitären Bildungsinstitutionen. 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Perso-
nal - insbesondere in Leitungsfunktionen - an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Bewerbungen (bestehend aus einem maximal fünfseitigen Hauptteil, der Gutachterinnen 
bzw. Gutachtern zugeht, sowie allfälligen Anhängen, wie z.B. Lehrtätigkeit, Publikati-
onsliste, etc.) richten Sie bitte bis spätestens 15. Januar 2006 per E-Mail an die Alpen-
Adria-Universität Klagenfurt, Büro des Senats, z. Hd. Frau Tomicich 
(sabine.tomicich@uni-klu.ac.at), Universitätsstraße 65, 9020 Klagenfurt. 
 
 

60.3 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Universi-
tätsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Akademische Fachkraft 
 
am Institut für Unterrichts- und Schulentwicklung (IUS), Fakultät für Interdisziplinäre 
Forschung und Fortbildung, im Beschäftigungsausmaß von 50 % (Basis v1/1). Das Ar-
beitsverhältnis ist auf die Dauer eines Jahres befristet. Voraussichtlicher Beginn des An-
gestelltenverhältnisses ist der 1. Februar 2006. 
 
Der Aufgabenbereich umfasst: 
- Unterstützung der Institutsleitung 
- Koordination und Organisation des Verwaltungs- und Bürobetriebs des Instituts 
- Inhaltliche und organisatorische Vor- und Nachbereitung von Sitzungen, Tagungen, 

Veranstaltungen etc. 
- Schnittstellenmanagement zwischen Administration und Wissenschaft 
 
Voraussetzungen: 
- Pädagogische Ausbildung auf postsekundärem Niveau 
- Gute Kenntnis des österreichischen Bildungs- und Schulsystems 
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- Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Bürosoftware (Textverarbeitung, Tabellenkal-
kulation, Präsentationssoftware, Internetanwendungen) 

- Erfahrung in Büro-, Projekt- und Verwaltungsadministration 
 
Erwünscht sind: 
- Kenntnisse universitärer Organisation und Strukturen sowie Erfahrung in der Uni-

versitätsverwaltung 
- Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten und Eigeninitiative 
- Bereitschaft zur Weiterbildung und soziale Kompetenz 
- Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Fähigkeit zur selbstständigen Arbeit 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim Personal an und fordert 
daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 12. Jänner 2006 an die Alpen-
Adria-Universität Klagenfurt, Referat für Allgemeine Universitätsverwaltung, Universi-
tätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
 

60.4 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs.1 i.V.m. 128  Universi-
tätsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Sekretärin/Sekretär 
 
am Institut für Soziologie, Fakultät für Wirtschaftswissenschaften und Informatik, im 
Beschäftigungsausmaß von 100 % (Basis v3/3). Das Arbeitsverhältnis wird vorerst auf 
die Dauer eines Jahres eingegangen, mit der Option auf Übernahme in ein unbefristetes 
Beschäftigungsverhältnis. Voraussichtlicher Beginn des Angestelltenverhältnisses ist der 
1. Feber 2006. 
 
Der Aufgabenbereich umfasst 
- Büroadministration und -kommunikation 
- Budget- und Personalverwaltung 
- EDV-bezogene Tätigkeiten 
- Unterstützung der Institutsleitung 
- Administration von Lehre und Forschung 
 
Voraussetzungen: 
- Einschlägige Ausbildung und/oder Erfahrung in der Sekretariatstätigkeit 
- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  
- Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Bürosoftware (Textverarbeitung, Internetan-

wendung, Datenbanken, Präsentationssoftware, Tabellenkalkulation) 
- Fähigkeit zur selbständigen Arbeit und Eigeninitiative 
- Bereitschaft zur arbeitsplatzzentrierten Weiterbildung 
- Buchhalterische Grundkenntnisse  
  
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 11. Jänner 2006 an die Alpen-
Adria-Universität Klagenfurt, Referat für Allgemeine Universitätsverwaltung, Universi-
tätsstraße 65 – 67, 9020 Klagenfurt, zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
 


